
a/ F,1

QOTNACOBAHO
flpegmarurelt
Tpy.[oBoro KoJTJIoKTTIBa

/2lvY{-- H. B. IlsrnuBlHa*--T-
'/

,r'lJ, $enparx 2023 r.
t.:

:

j''
!
t

IIvEJII4rIHbIfr AOKIAA
MyHITIII4[aJIbHOrO yqpe]K,{eHrlt

<KoprxeMcKafl IIeHTpaJIISoBaHHiuI

6u6 nuoi,reqH arl cLIcreMD)

sa2022 ror,

r. Koprxua
2023 rot,



2 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

1. Аннотация………………………………………………………………………………………...3 

1.1. Приоритетные цели, задачи и направления деятельности МУ «Коряжемская ЦБС» ………..3 

1.2. Выполнение контрольных показателей………………………………………………………….3 

1.3. Общая характеристика учреждения……………………………………………………………...4 

1.4. Структура Учреждения и организация библиотечного обслуживания………………………..4 

2. Основные направления деятельности библиотек………………………………………………4 

3. Работа с отдельными категориями граждан……...……………………………………….……7 

4. Инновационные формы проведения мероприятий…………………………………………….9 

5. Использование информационно-коммуникационных технологий (ИКТ)…………………...9 

6. Библиотечные фонды…………………………………………………………………………....9 

7. Социальное партнёрство и проектная деятельность………………………………………….13 

8. Продвижение чтения в медиа пространстве…………………………………………………..15 

9. Развитие направлений деятельности туристско – информационного центра Коряжма     

    через брендирование территории……………………………………………………………...16 

10. Кадровый состав  и повышение квалификации работников…..……………………………17 

11. Поощрение работников МУ «Коряжемская ЦБС»…………………………………………..18 

12. Меры по охране труда и укреплению здоровья работников………………………………..18 

13. Условия и порядок предоставления платных услуг………………………………………....21 

14. Развитие материально – технической базы…………………………………………………..22 

15. Проверки. Предписания……………………………………………………………………….23 

16. Финансовое обеспечение……………………………………………………………………...24 

17. Выводы…………………………………………………………………………………………27 

18. Заключительная часть доклада……………………………………………………………….28 

Приложение 1. Статьи из местных периодических изданий о МУ «Коряжемская ЦБС», опуб-

ликованные в 2022 году……………………………………………………………………...........29



3 

 

1. Аннотация. 

В обществе происходят кардинальные перемены, изменяющие информационные и ин-

теллектуальные ресурсы библиотек, интересы и запросы читателя. Но по-прежнему, чте-

ние является главным источником формирования его нравственных, патриотических, ин-

теллектуальных и культурно-этических черт. В современном мире человек потребляет 

огромное количество информации, и поэтому библиотека является активно действующим 

институтом, раскрывающим людям всемирные информационные ресурсы. 

1.1. Приоритетные цели, задачи и направления деятельности МУ «Коряжемская 

ЦБС». 

 Исполнение показателей муниципального задания МУ «Коряжемская ЦБС» на 2022 

год. 

 Реализация календарного плана мероприятий в сфере культуры МО «Город Коряж-

ма» на 2022 год, подготовка и проведение которых поручены МУ «Коряжемская 

ЦБС». 

 Реализация плана мероприятий в рамках Года культурного наследия народов России. 

 Модернизация библиотеки –филиала №1 «Библиотеки семейного чтения» в рамках 

Национального проекта «Культура». 

 Продвижение книги и чтения среди населения МО «Город Коряжма». 

  Сохранность, комплектование и поддержание актуальности единого фонда доку-

ментов учреждения.  

 Развитие кадрового потенциала. 

  Увеличение спектра библиотечных услуг и внедрение наиболее эффективных форм 

обслуживания населения. 

 Развитие социального партнерства. 

 Развитие проектной деятельности. 

 Осуществление работы по дальнейшему развитию направлений деятельности ту-

ристско – информационного центра Коряжма. 

В 2022 году  библиотеки успешно справились с поставленными задачами. Муници-

пальное задание выполнено  и перевыполнено с учетом допустимых отклонений. 

1.2. Выполнение контрольных показателей. 

Контрольные показатели Выполнено 

в 2021 году 

 План  

на 2022 год 

Фактически 

выполнено 

Количество пользователей   7 507 8 550 8 442 

Документовыдача 151 504 161 000  154 285 

Количество посещений   66 633 72 315/в том 

числе муни-

ципальное 

задание- 

51 405  

75 101/ в том 

числе муници-

пальное зада-

ние- 

53 975 

Увеличение количества библиографиче-

ских записей в сводном электронном 

каталоге МУ «Коряжемская ЦБС» 

1 400 

 (с нарас-

тающим 

итогом – 

31 000 

1 200 

(с нараста-

ющим ито-

гом – 32 200 

1 250 

с нарастающим 

итогом –32 

250) 
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Увеличение доли муниципальных биб-

лиотек, подключённых к сети интернет 

100% 100% 100% 

 

     В связи с разрешением проведения мероприятий в офлайн режиме увеличилось коли-

чество посещений в стационарных условиях, число книговыдач и пользователей умень-

шилось в связи с реорганизацией отдела обслуживания центральной библиотеки. В отделе 

обслуживания вместо четырех, осталось три сотрудника. 

 

1.3    Общая характеристика Учреждения. 

   Муниципальное учреждение «Коряжемская централизованная библиотечная система» 

(далее Учреждение) создано в соответствии с распоряжением Главы администрации горо-

да Коряжмы от 09.02.1996 года № 16р «Об организации Коряжемской централизованной 

библиотечной системы». Учредителями учреждения являются: администрация муници-

пального образования «Город Коряжма» и управление социального развития администра-

ции города. Функции и полномочия учредителя в отношении Учреждения осуществляют-

ся администрацией города муниципального образования «Город Коряжма». 

Учреждение является юридическим лицом, обладает обособленным имуществом на 

праве оперативного управления, самостоятельным балансом, лицевыми счетами в финан-

совом управлении администрации города. Учреждение является некоммерческой органи-

зацией. Организационно-правовая форма - муниципальное учреждение. Тип муниципаль-

ного учреждения – бюджетное. 

Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется за счёт средств 

бюджета муниципального образования «Город Коряжма» и средств, полученных в резуль-

тате приносящей доходы деятельности. 

 

1.3. Структура Учреждения и организация библиотечного обслуживания. 

Структура МУ «Коряжемская ЦБС»: 

- центральная библиотека (ул. Космонавтов, д. 3 А) 

-  центральная детско - юношеская библиотека (пр-кт имени М.В. Ломоносова, д.6) 

- библиотека-филиал № 1 «Библиотека семейного чтения» (ул. Дыбцына, д. 10) 

Пользователями библиотек являются 8 442 человека, что составляет 24,3 % от об-

щей численности населения г. Коряжмы (на конец 2022 года – 34 706 чел.) 

- дети дошкольного и школьного возраста (дети до 14 лет) – 3 783 чел.; 

- молодежь от 15 до 30 лет – 2 335 чел. 

 

2. Основные направления деятельности библиотек. 

В целях продвижения книги и чтения в библиотеках системы за год проведено 431 

мероприятие. Охват мероприятиями составил 32 316 чел.  

     Все мероприятия, проводимые сотрудниками, нацелены на продвижение книги и чте-

ния. В январе на базе центральной библиотеки проходил чемпионат мира по чтению вслух 

на русском языке среди учащихся «Страница - 22», в котором  приняли участие 28 чел. В 

марте для старшеклассников школ города  и студентов индустриального техникума про-

ведены игры: Литературная игра «Hi-Fi – книга» (41 чел.) и  интеллектуальная игра «Но-

вое поколение выбирает Книгу» / в рамках ХV Межрегионального турнира «Интеллекту-
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альный марафон -2022 ( 78 чел.) В летний период  на базе центральной библиотеки прохо-

дил Городской конкурс чтецов среди летних оздоровительных лагерей ( 45 чел).  

С целью организации культурного досуга и привлечения к систематическому чте-

нию взрослого населения в 2022 году в Библиотеке семейного чтения прошел ряд меро-

приятия для индивидуальных пользователей (акция «Дарите книги с любовью», познава-

тельно-игровая программа «Масленицу встречаем-зиму провожаем», викторина «Все 

начинается с семьи»).  

Библиотека приняла участие во Всероссийской неделе родительской компетентно-

сти, в мероприятиях которой приняли участие 51 человек – педагоги и родители образова-

тельных организаций города. 

В октябре на базе библиотеки распахнул свои двери клуб интеллектуальных игр 

«В.И.Д.», на игры которого собираются команды учреждений и организаций города. 

Тема краеведения –самая главная в работе библиотек, так как молодежь должна вос-

питываться на истории своего края, знать традиции и достопримечательности своей мест-

ности. 

     -  В 2022 году в Коряжме прошел III фестиваль кедровой рощи, который собрал под 

сенью кедров около шести сотен творческих людей не только города, но и всей округи. 

       -  Ежегодно сотрудники центральной библиотеки организуют  мероприятия, посвя-

щенные памяти преподобного Лонгина Коряжемского. В 2022 году проведены  конкурсы 

стихов, фоторабот, выставки, презентация сборника «Иллюстрированная история Николо 

- Коряжемского монастыря»/подготовлен и издан центральной библиотекой/. 

     -  Для разработки конкурсной заявки по благоустройству набережной от ул. Театраль-

ной до ул. Космонавтов библиографом центральной библиотеки собран интересный мате-

риал по теме: Легенды и сказания местности; исторические факты, памятники на Набе-

режной и природные достопримечательности; выдающиеся личности, ученые, писатели, 

актеры, активисты./информация предоставлена по запросу администрации города/. 

В библиотеках работают клубы по интересам «Душевные встречи» (центральная 

библиотека), «Серебряный возраст» (библиотека –филиал №1)., которые периодически 

организуют встречи с пишущими земляками. В центральной детско-юношеской библио-

теке собирается клуб  любителей поэзии «Отдушина», где самодеятельные авторы знако-

мятся с творчеством друг друга и организуют мероприятия для читателей (бенефис 

Е.Хреновой). 

       Кроме традиционного, осуществлялось справочное обслуживание удаленных пользо-

вателей в виртуальной справочной службе «Спроси библиотекаря» на сайте библиотеки 

(https://kor-cbs.ru/chitatelyam/sprosi-bibliotekarya), по запросам в социальных сетях, по E-

mail,по телефону. Выполнено 35 справок в удаленном режиме. 

Для продвижения фонда центральной библиотеки, просвещения читателей в тече-

ние года были подготовлены электронные выставки, которые размещались на сайте ЦБС в 

разделах «Виртуальные выставки»,  «Краеведение», «Акции, конкурсы»: 

 виртуальная выставка «Сказительницы земли Архангельской»; 

 виртуальная выставка «Их имена в названьях улиц»; 

 виртуальная выставка «Недаром помнит вся Россия…» (к 210-летия Отече-

ственной войны 1812 года) и др. 

Подготовлены видеоролики: 

https://kor-cbs.ru/chitatelyam/sprosi-bibliotekarya
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 - «Забвению не подлежит» (Архангельская область в годы Великой Отечественной вой-

ны) (хронометраж – 5:03); 

- к Общероссийскому дню библиотек подготовлен видеоролик о работе МУ «Коря-

жемская ЦБС» за 2021 год (хронометраж – 05:05). 

 

Яркие культурные события 2022 года. 

Наименование  

события 

Краткое описание 

Фестиваль «Хочу 

всё знать» 

 

/февраль 

-Выставка – лабиринт «Обо всем на свете узнать сумеют дети», 

- Познавательный урок «В стране почемучек»,  

-Квест «Вся правда о мусоре»,  

- Интеллектуально-познавательная игра «Сегодня школьники – завтра 

учёные», 

-Игра-бродилка «Битва IQакадемиков или   Все ответы в книжках» 

Всего в фестивале приняло участие 725 чел. 

Праздничная про-

грамма «Светлый 

мир народной 

культуры»/в рам-

ках Всероссий-

ской акции «Биб-

лионочь-2022» 

24.05 –

центральная биб-

лиотека 

Мероприятие в рамках Года народной культуры народов России: 

- Частушечные гадания «Что было? Что будет? Что есть?». 

-  Фотозона 

- Фольклорные вечёрки «Это звонкое чудо –частушка» 

В вечере приняли участие творческие коллективы из с. И-Подомское: 

вокальный ансамбль «Жданушки»/рук. Л.Аксёненко/ и народный кол-

лектив «Шуры –Муры» /рук. Т.Климова 

 Охват -99 чел. 

 

 

III Фестиваль кед-

ровой рощи в Ко-

ряжме 

 

13августа 

Площадка у ЦБ 

Мероприятие проходило в День города: 

- Пленер «Кедровая роща глазами юных 

художников/рисование эскизов в кедровой роще/ 

- Конкурс мастер-классов «Навеянная кедром 

красота»; 

- Круглый стол «Библиотеки. Проекты. Гранты»; 

- Координационный совет по развитию туризма в 

юго-восточном кластере Архангельской области 

«Северное Трёхречье»; 

- Презентация сборника «Сказки кедровой рощи»; 

- Подведение итогов творческого конкурса «Кедровичок»; 

-Фотозона с Кедровичком 

Охват -568 чел. 

 

Открытие модель-

ной библиотеки на 

базе библиотеки –

филиала №1 («Биб 

лиотеки семейно-

го чтения») 

 

2022 год стал для библиотеки-филиала №1 («Библиотеки семейного 

чтения»)(ул. Дыбцына д.10) годом модернизации в рамках националь-

ного проекта «Культура» (сумма финансирования составила 7 111 888 

руб.) 

«Библиотека семейного чтения» создавалась в едином стиле, навеян-

ном брендом города -  кедровой рощей, а логотип «КЕДР» - книжное 

единство детей и родителей, стал для сотрудников  основой в работе. 

«Семейная библиотека» сегодня - это не просто разные залы, тихие зо-

ны, новое оборудование, самое главное здесь - это атмосфера доброже-

лательности, надежности, благополучия, семейной теплоты. 
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   В библиотеке обновлен книжный фонд, который предоставлен поль-

зователям  в открытом доступе, приобретена  комфортная и удобная 

мебель, имеется доступ к сети Интернет. Новая компьютерная техника: 

современные моноблоки, планшеты, а также два плазменных телевизо-

ра, игровая консоль и 3д-принтер. Все это позволило значительно рас-

ширить возможности читателей и работников, сделало библиотеку 

уникальной и многофункциональной площадкой для всех без исключе-

ния.  

На торжественном открытии модельной библиотеки присутствовали 

гости и коллеги из близлежащих районов и г. Архангельска./62 чел. 

 

Участие в общероссийских и областных акциях: 

 

 Всероссийская акция «Библионочь-2022» (318 чел.) 

 Всероссийская акция «Дарите книги с любовью» (21 чел.) 

 Всероссийская читающая акция «Историческая память. Юнги Победы» (168 чел.) 

 Всероссийская акция «Знамя Победы» (152 чел.) 

 Областная акция «Сила книги» (25 чел.) 

 Всероссийская акция «Бело-сине-красные сердца» (78 чел.) 

 Всероссийская просветительская  акция «Литературный диктант»(55 чел.) 

 Культурно-просветительская акция «Областной краеведческий диктант» (88 чел.) 

 Всероссийская акция «Ночь искусств -2022» (176 чел.) 

 Областная акция «День с писателем» /М.Попов (80 чел.) 

 Всероссийская акция «День короткометражного кино» (47 чел.) 

 Всероссийская Неделя родительской компетентости  (51 чел.) 

 Международная просветительская акция «Географический диктант» (30 чел.) 

 Благотворительная акция «Твори добро» в поддержку Б. Бобыкина, 

 Всероссийская  антинаркотическая акция «Сообщи, где торгуют смертью»(197 

чел.) 

 

Значимые мероприятия в рамках календарного плана: 

 

 Фестиваль «Хочу всё знать» (725 чел.) 

 Мероприятия, посвященные памяти преподобного Лонгина Коряжемского (433 

чел.) 

 Цикл мероприятий в рамках городского праздника «Прощай, Масленица!» (1901 

чел.) 

 Цикл мероприятий в рамках  программы «Лето -2022» (1882 чел.) 

 Третий фестиваль Кедровой рощи» (568 чел.) 

  Мероприятия  в рамках общегородского социокультурного проекта «Школа роди-

тельской грамотности» /июль-ноябрь 2022 /(153 чел.) 

Работа библиотек в Год культурного наследия народов России 

2022 г. – Год культурного наследия народов России. Библиотеки работали по от-

дельному плану. Для организации мероприятий по тематическому плану были использо-

ваны различные формы мероприятий: праздничные программы («Светлый мир народной 

культуры»), творческие встречи ( «Творческий калейдоскоп Елены Шимкус) , выставки 
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творческих работ умельцев  («Добрым людям на загляденье»), брейн – ринг («А знаете ли 

вы народное творчество?»)  

Всего за год проведено 34 интереснейших мероприятия, которыми охвачено 3 234 

человека. 

Для продвижения фонда центральной библиотеки, просвещения читателей в тече-

ние года были подготовлены электронные выставки, которые размещались на сайте ЦБС в 

разделах «Виртуальные выставки», «Краеведение», «Акции, конкурсы». 

Например, 

- виртуальная выставка «Сказительницы земли Архангельской»: 44 сл., 17 ист., 5 биогра-

фических очерков, 20 гиперссылок (в рамках цикла мероприятий, посвященных Году 

культурного наследия народов России и 85-летию Архангельской области) (URL: 

https://kor-cbs.ru/images/04-CHITATELYAM/Vistavka-Virtual/2022/skazitelnitsi-zemli-

arhangelskoy.pdf); 

 

3. Работа с отдельными категориями граждан. 

 

3.1 Работа  с несовершеннолетними, состоящими на профилактических учетах различ-

ного вида. 

    Профилактическая работа среди несовершеннолетних читателей, состоящих на учете, 

ведется по следующим направлениям:  

         - информационная деятельность: организация книжных выставок, выставок плака-

тов, стендов по пропаганде здорового образа жизни. 

Сотрудники библиотек, проводя профилактическую работу среди подростков, стара-

ются в полной мере предостеречь молодое поколение от пагубной зависимости. На это 

нацелен был обзор –размышление «У опасной черты», оформлена выставка –открытие 

«Книги, которые меняют жизнь»  . 

           -  рекламно-издательская деятельность. 

Одним из направлений издательской деятельности библиотек является разработка и 

оформление буклетов, библиографических рекомендательных списков литературы, тема-

тических папок, методических материалов, создание листков информации, книжных за-

кладок, памяток. Материалы активно используются при проведении мероприятий. 

В 2022 изготовлено 175 экземпляров библиографической продукции: Буклеты: «Вейп – 

новая форма обмана»(10 экз.), «Скажем терроризму: НЕТ!»(50экз.), «Жизнь в ритме»(10 

экз.); памятки: ««STOP! Террор!» (50 экз.), «Это трудное слово  - «НЕТ!»(50 экз.); плакат  

«Я за здоровый образ жизни»(5 экз.) 

  - проведение мероприятий.  

Одно из основных направлений профилактики среди подростков - пропаганда здо-

рового образа жизни.. Библиотеки должны стараться показать, какой насыщенной, инте-

ресной, яркой может быть жизнь, в которой нет места наркотикам. 

Например, информационная беседа «Модные тренды здорового образа жизни», кото-

рая проводилась на базе школ города (МОУ «СОШ №1,2,3,6») 

В ходе беседы школьники узнали  о модных видах спорта для молодежи, о том, где в 

нашем городе можно заняться спортом подросткам / о клубах и секциях/. В проведении 

данного мероприятия приняли участие 208 человек – учащихся 6-9 кл. 

https://kor-cbs.ru/images/04-CHITATELYAM/Vistavka-Virtual/2022/skazitelnitsi-zemli-arhangelskoy.pdf
https://kor-cbs.ru/images/04-CHITATELYAM/Vistavka-Virtual/2022/skazitelnitsi-zemli-arhangelskoy.pdf
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О пользе здорового образа жизни  на базе КДДШ и МОУ «СОШ №3» проведен также по-

знавательно-игровой час «Дорога к доброму  здоровью»(3,7 классы) 

В 2022 году одним из значимых мероприятий  можно назвать  беседу «Не будь за-

висим - скажи: «Нет!»/В рамках Всероссийской антинаркотической акции «Сообщи, где 

торгуют смертью»/ С учениками 6-11 классов состоялся диалог о вреде и тяжелых послед-

ствиях приема наркотических средств, об умении противостоять пагубной привычке. 

(Охват 197 чел.) 

Всего в течение текущего года проведено 6 мероприятий с общим охватом 914 чел. Ин-

формация о проведении мероприятий была размещена в социальной сети ВКонтакте   

/https://vk.com/korcbs/ 

Также с молодежью проводится работа по профориентации, экологическому просвеще-

нию (квест «Вся правда о мусоре», экологическая игра «Всё меньше окружающей приро-

ды, всё больше окружающей среды»). 

В библиотеке –филиале №1 с успехом прошли развивающие мероприятия для подростков: 

игра –тренинг «Повышение самооценки», беседа –диалог «Подросток и современное об-

щество», спортивно-интеллектуальный праздник «Книжное ГТО».В центральной детско-

юношеской библиотеке с интересом занимаются подростки в медиастудии «Я –блогер». 

Во время работы летних школьных лагерей сотрудники библиотек проводят множество 

различных мероприятий. Например, патриотическая игра «Россия –Родина моя» 

 

3.2. Лицами старшего поколения. 

Большое внимание уделяется организации досуга людей старшего поколения. Для 

них в библиотеках города организованы и работают клубы по интересам:  «Серебряный 

возраст», «Душевные встречи», литературный клуб «Отдушина» 

 Для них и других горожан пенсионного возраста в течение года были организова-

ны и проведены:  

В библиотеке семейного чтения состоялось мероприятие – встреча поколений «Юбилею 

ветеранской организации посвящается». Ветераны градообразующего предприятия встре-

тились со школьниками, библиотекарь рассказала об истории комбината, о работе и юби-

лее ветеранской организации рассказали сами ветераны. Школьники активно задавали во-

просы. Встреча получилась очень теплой и дружеской. 

В центральной библиотеке  прошел вечер-память «Детство, опалённое войной» был при-

урочен к самому главному празднику - Дню Победы. На встрече присутствовали ветера-

ны, чьё детство выпало на суровые годы войны. На их детские плечи легли все тяготы во-

енных лет – холод, голод и разруха. (64 чел.) 

В центральной библиотеке для людей старшего поколения были организованы и 

систематически проводились «Уроки компьютерной грамотности». 

 

4. Инновационные формы проведения мероприятий. 

Использование инновационных форм в деятельности библиотеки открывает новые 

горизонты развития, повышает качество обслуживания пользователей, положительно вли-

яет на репутацию библиотеки как социально значимой и активно развивающейся органи-

зации.  

Апробированы  и показали хорошие результаты  такие формы работы как: 

https://vk.com/korcbs
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- Библиопродленка (в библиотеке-филиале №1 («Библиотеке семейного чтения»)  -  

дети младшего школьного возраста читают, общаются, обсуждают важные темы с биб-

лиотекарем; 

- «Библиотечный дворик. «Лето под книжным зонтиком (площадка у центральной 

библиотеки-  длоя взрослых и детей под открытым небом проводятся  различные мастер-

классы, обзоры свежей прессы и т.д.).; 

Растет интерес к проводимому в городе Фестивалю кедровой рощи. В минувшем 

году состоялся третий фестиваль, который собрал творческих людей не только нашего го-

рода, но и со всей округи. Его участниками стали 568 чел. 

 

            5. Использование информационно – коммуникационных технологий (ИКТ). 

Во всех библиотеках установлены: 

- сводный электронный каталог ЦБС; 

- электронный краеведческий каталог (база «Местные издания»); 

- электронный каталог периодических статей; 

- электронная база «Методические материалы». 

Во всех библиотеках ЦБС для пользователей организован доступ к электронным ката-

логам, а в центральной библиотеке – в режиме онлайн (на основе «Системы автоматиза-

ции библиотек ИРБИС – 64»). Данная Система предоставляет широкий спектр возможно-

стей поиска информации по автору, заглавию, выходным данным, предметным рубрикам 

и ключевым словам. Посетитель имеет возможность осуществлять простой и расширен-

ный поиск, определять местонахождение издания с выводом всей контактной информа-

ции.  

Базы данных используются в информационно – библиографическом обслуживании 

пользователей и профессиональной деятельности. При выполнении запросов пользовате-

лей сотрудники библиотеки обращаются на сайт областной библиотеки. Пользователям 

предоставляется услуга по поиску документов из СПС Консультант Плюс. Наиболее часто 

используемые версии Проф. и Комментарии Законодательства. 

В библиотеках ЦБС установлено 46 компьютеров, из числа подключенных к сети Ин-

тернет -13 для пользователей (во всех библиотеках наличие зоны WI-FI). Все три библио-

теки системы подключены к сети Интернет, в каждой имеется точка доступа к НЭБ, НДЭБ 

(в центральной детско-юношеской библиотеке), а в центральной библиотеке - к Прези-

дентской). 

6. Библиотечные фонды. 

 

Таблица 1. Состав и движение библиотечного фонда по видам изданий и отраслям знаний 
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П
ер

и
од

и
че

ск
и
е 

и
зд

а-

н
и
я 

Поступи-

ло в 2022 

году 

всего, экз. 226

7 

158

5 
682 0 0 1192 1075 65 

13

5 
18 

в библиотеки биб-

лиотечной сети, 

экз.  

226

7 

158

5 
682 0 0 1192 1075 65 

13

5 
18 

Выбыло 

в 2022 

году 

всего, экз. 407

4 

351

7 
557 0 0 2758 1316 0 

99

0 
11 

из библиотек биб-

лиотечной сети, 

экз. 

407

4 

351

7 
557 0 0 2758 1316 0 

99

0 
11 

Объем 

фонда 

на конец 

2022 года 

всего, экз. 886

60 

829

60 

490

2 
278 520 47589 

4107

1 
4783 

24

95 

1007

1 

в библиотеках биб-

лиотечной сети, 

экз. 

886

60 

829

60 

490

2 
278 520 47589 

4107

1 
4783 

24

95 

1007

1 

 

Финансирование комплектования библиотечных фондов 

Из местного бюджета выделяются средства на комплектование библиотечных фон-

дов по следующим программам: 

 - Календарный план массовых мероприятий в сфере культуры (Мероприятия в 

рамках Недели детской и юношеской книги) 

 -  Программа профилактики здорового образа жизни «Нет! - наркотикам!» 

 

  Субсидии федерального и областного бюджета с учетом софинансирования из мест-

ного бюджета составили значительную часть финансовых средств на комплектование 

библиотечного фонда (17,7% от общей суммы), в том числе на подписку на периоди-

ческие издания – 6,13 %. Эти средства позволили оформить подписку на областные 

периодические издания и приобрести книги для детей, молодежи. Всего на средства 

федерального и областного бюджета (37 791,46 руб.) удалось приобрести 73 экз. до-

кументов. 

В рамках пополнения модельной библиотеки книжной продукцией израсходовано 

485 583 руб. средств федерального бюджета (1265 экз.) 

Для существенного обновления библиотечного фонда ЦБС необходимо не менее 5 

000 000 руб. в год. Для осуществления закупок актуальной литературой очень помо-

гают вебинары, проводимые АОНБ и списки литературы, предлагаемые для приобре-

тения сотрудниками АОНБ. Хотелось бы и в дальнейшем продолжить участвовать в 

совместных Днях комплектаторов для получения актуальной информации в режиме 

вебинаров. 
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 Другие проекты и программы, по которым удалось привлечь дополнительные сред-

ства. 

В рамках пополнения модельной библиотеки книжной продукцией израсходовано 

485 583 руб. средств федерального бюджета (1265 экз.) 

Таблица 2    Финансирование комплектования библиотечных фондов 

 

Источники пополнения библиотечного фонда 

В 2022 году книжную продукцию приобретали в книжных издательствах, книготор-

говых организациях. Работая с издательствами и авторами («Настя и Никита», «Со-

юзцентр», «Центрполиграф», «Аквилегия-М», «Лабиринт Дистрибуция») напрямую, 

закупку книг проводили по исключительным правам, согласно п.14. Всего у них при-

                                                 
 

Показатель (в тыс. руб.) 
Всего, тыс. 

руб. 

Закуплено изда-

ний, экз. 

Объем финансирования комплектования фондов библиотеки2 699,1 2042 

в том числе на подписку на печатные периодические издания 166,4 682 

в том числе на доступ к сетевым лицензионным электронным 

ресурсам 
0,00 - 

из них на доступ  

к БД «Литрес» 0,00 - 

к другим БД (ука-

зать, каким именно) 
0,00 - 

Из общей суммы выделено и израсходовано:    

Средства федерального и областного 

бюджетов 

Всего                      523,4 1338 

В том числе на покупку:   

краеведческих изданий 2,7 7 

детской литературы 24,8 40 

изданий участников 

книжного фестиваля 
0,00 0 

на подписку 

на печатные периодиче-

ские издания 

10,2 26 

другое  (модельная биб-

лиотека) 
485,5 1265 

Средства местного (муниципально-

го) бюджета 

Всего                  174,0 702 

в том числе на подписку 

на печатные периодиче-

ские издания 

154,5 654 

Собственные средства 
(от оказания платных услуг) 

Всего                       1,6 2 

в том числе на подписку 

на печатные периодиче-

ские издания 

1,6 2 

Другие внебюджетные средства 

(средства из бюджетов других уров-

ней, гранты, денежные пожертвова-

ния от читателей, организаций и 

т. д.) 

Всего 0,00 0 

в том числе на подписку 

на печатные периодиче-

ские издания 
0,00 0 
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обретено 526 экз. По результатам работы с Электронным аукционом победителем 

стало ООО «Колос-С», приобрели 633 экз. книг.  

Еще одним поставщиком книг для библиотек системы в 2022 году стал ООО «Биб-

лиоКнига» (г.Москва), приобрели 146 экз.  

Работа с данными поставщиками устраивает своим ассортиментом, оперативностью 

доставки и предоставлением коммерческих предложений.  

 

 Пожертвования, поступившие в ЦБС от организаций: 

 АОНБ им. Н. А. Добролюбова -  49 экз. 

 АОДБ им. Гайдара - 7 экз. 

Наиболее значимые дары поступили от АОНБ им. Добролюбова. Это краеведческая 

литература, пользующаяся спросом у наших читателей. 

 

Таблица 3. Источники пополнения библиотечного фонда 

Таблица 4. Поступление периодических изданий 

Вид изданий 
Количество 

наименований 

По тематике 

Литературно-

художественные 

Другие отрас-

левые 
Детские 

Журналы 56 10 36 10 

Газеты  54 0 42 12 

 

      Приобретение периодических изданий осуществляется через «Почту России». Под-

писка на периодические издания для библиотек системы оформляется в соответствии с 

запросами пользователей. Периодические издания охватывают все интересующие читате-

лей разделы знаний. Обычно подписка оформляется на полугодие. На средства областного 

Источники пополнения библиотечного фонда 

К
ол

и
че

ст
во

 

эк
зе

м
п
ля

ро
в 

К
ол

и
че

ст
во

 

н
аз

ва
н
и
й
 

Всего поступило изданий в 2022 году (библиотечная сеть) 

Из них:  
2267 1599 

закуплено изданий 

всего 2042 147 

в том числе 

книг и других видов документов 

1360 
1297 

периодических изданий 682 110 

поступило в качестве 

пожертвований 

всего 56 35 

в том числе 

книг и других видов документов 

56 
35 

периодических изданий 0 0 

поступило 

в качестве обязатель-

ного экземпляра 

всего 0 0 

в том числе 

книг и других видов документов 

0 
0 

периодических изданий 0 0 

поступило из других источников (в том числе взамен утерянных) 169 157 

перераспределено внутри библиотечной системы 0 0 
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бюджета с января 2022 года дополнительно была оформлена подписка на периодические 

издания для всех библиотек системы. В связи с тем, что объем финансовых средств на пе-

риодические издания не увеличивается, а периодика дорожает, вынуждены включать в 

перечень на подписку более дешевые издания, чтобы были представлены наиболее полно 

все темы. 

 

Краткие выводы по направлению. 

       Фонды МУ «Коряжемская ЦБС» нуждаются в модернизации и обновлении, более 60 

% книжного фонда требует обновления. Но это большая финансовая нагрузка, которая не 

может быть выполнена в сжатые сроки. 

В 2022 году начата работа по реализации проекта «Модельная библиотека». Фонды биб-

лиотеки-филиала №1 были пополнены новыми современными книгами в разных форма-

тах, частично обновлена классическая и программная литература. Всего приобретено 1265 

экз. 

Основные итоги по формированию библиотечного фонда в 2022 году:  

Все средства, выделенные на финансирование комплектования в 2022 году использованы. 

Приобрели новинки современной художественной литературы и обновили фонд про-

граммной классической литературы. 

Успешно поработали с новыми поставщиками литературы. Приобретены комплекты дет-

ской научно-популярной литературы. Проведено 2 плановых инвентаризации библиотеч-

ного фонда библиотек-филиалов. 

 

7. Социальное партнёрство и проектная деятельность. 

Социальное партнерство – одно из направлений совершенствования библиотечного 

обслуживания. В современных условиях выстраивание партнерских отношений позволило 

библиотекам города оставаться востребованными в социуме. Создание устойчивой систе-

мы социального партнерства библиотек, позволяет избежать застойных явлений 

в библиотечном деле, содействует появлению инновационных форм библиотечной дея-

тельности, повышению эффективности библиотечного обслуживания. Взаимовыгодное 

партнерство, расширение общественных связей становится социальным капиталом биб-

лиотеки. Без него невозможно формировать свой положительный образ, позиционировать 

себя как жизненно необходимый обществу социальный институт. 

 

Устойчивые социального отношения выстроены со следующими сферами деятельно-

сти: 

 средствами массовой информации («Трудовая Коряжма», «Муниципальный вест-

ник»); 

  книгоиздательскими фирмами («Настя и Никита», «Аквилегия-М»,»Центр поли-

граф»,»Союзцентр», «Лабиринт Дистрибуция»); 

 организациями культуры при проведении совместных мероприятий, написании 

проектов (МБУ ДО «Коряжемская ДШИ», МУ «Культурно – досуговый центр», 

МУ «Молодёжно- культурный центр «Родина»); 

 религиозными организациями при проведении совместных праздничных меропри-

ятий к православным праздникам (храм преподобного Лонгина Коряжемского); 

 образовательными и дошкольными образовательными учреждениями; 
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 общественными организациями города (ветеранские организации); 

 городской организацией ВОИ с целью организации досуга людей с ограниченными 

возможностями. 

 местным отделением ДОСААФ России г. Коряжма Архангельской области, муни-

ципальным унитарным предприятием города Коряжмы Архангельской области 

«Благоустройство» при реализации национального проекта «Культура» по созда-

нию модельной библиотеки. 

 

 

Проектная деятельность библиотек 

 

Название конкурса 

и грантодающей организации 

или целевой программы, 

в рамках которой поддержан 

проект3 

Название 

проекта 

Кто являет-

ся гранто-

полу-

чателем4 

Название биб-

лиотеки, которая 

реализовала про-

ект 

Объем при-

влеченных 

средств 

грантодателя 

На что были 

израсходова-

ны средства 

гранта 

Благотворительный фонд 

«Илим Гарант» 

В рамках благотвори-

тельной  программы по 

подддержке  и развитию 

культуры и искусства 

г.Коряжмы 

Модер-

низация 

инклю-

зивной 

мульт-

стулии 

«Кед-

рик» 

 

МУ 

«КЦБС» 

Центральная 

детско-

юношеская 

библиотека 

110 000 Мебель (5 

столов 

«Гвозди-

ка» из пяти 

лепестков) 

Президентский  фонд 

культурных инициатив  

 

«Ин-

клюзив-

ная 

библио-

лабора-

тория 

«Окно в 

мир» 

МУ 

«КЦБС» 

Центральная 

детско-

юношеская 

библиотека 

230 649 Мультсту-

дия, ноутбук, 

микрофоны,, 

хромакей, 

телевизор, 

стабилизи-

таор 

 

Фонд поддержки детей, 

находящихся в трудной 

жизненной ситуации    

 

 

 

 

Инно-

вацион-

ный со-

циаль-

ный 

проект 

город-

ского 

округа 

Архан-

гель-

ской 

области 

«Город 

Коряж-

МУ 

«КЦБС» 

Центральная 

детско-

юношеская 

библиотека 

443 000 Столы, ком-

пьютеры,   

телевизор , 

комплекту-

ющие 
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ма» 

«3D 

формат» 

Благотворительный фонд 

«Илим Гарант» 

Прове-

дение 

ремонт-

ных ра-

бот 

МУ 

«КЦБС» 

Центральная 

библиотека 

319 138,00 Замена 

оконных 

блоков  в 

ккаб. 9,9-

а,11 в цен-

тральной 

библиотеке 

 

8. Продвижение чтения в медиа пространстве.  

Заметную роль в продвижении библиотеки играют социальные сети. Динамично 

развиваются представительства МУ «Коряжемская ЦБС» «ВКонтакте», «YouTube», вы-

полняющие роли информационного портала и площадки для коммуникаций.   

Работа библиотеки в социальных медиа проводится в соответствии со стратегией, в 

которой определены основные цели, задачи, методы и параметры оценки присутствия 

библиотеки в социальных сетях. Ведется специальный комплекс присутствия библиотеки 

в социальных медиа: количество размещенных записей, количество активных действий 

пользователей, посещаемость (количество посетителей и просмотров, охват пользователей 

социальных сетей). 

  Активно используется  сайт Коряжемской ЦБС https://kor-cbs.ru/ Количество обращений 

за 2022 год составило 11 422. 

Особое место в продвижении книги и чтения занимают разделы сайта: «Виртуаль-

ные выставки» (https://kor-cbs.ru/chitatelyam/virtualnaya-vystavka),  «Краеведение» 

(https://kor-cbs.ru/kraevedenie-main), «Советуем почитать» (https://kor-

cbs.ru/chitatelyam/sovetuem-pochitat). 

В 2022 годку сотрудниками центральной библиотеки  реализован  инновационный  

сетевой литературно-краеведческий проект «Читаем наших земляков» (URL: https://kor-

cbs.ru/kraevedenie-1/chitaem-nashikh-zemlyakov), позволяющий пользователям познако-

миться с литературным наследием нашего города, с творчеством писателей и поэтов Ко-

ряжмы. 

Официальное сообщество МУ «Коряжемская ЦБС» в социальной сети ВКонтакте «Биб-

лиотеки Коряжмы» (https://vk.com/korcbs) к концу 2022 г. насчитывало 789 подписчиков. 

В сообществе опубликовано 1 080 постов, которые просмотрели – 108 942 подписчика. 

На конец года сообщество «ТИЦ Коряжма» (https://vk.com/tickoryagma) насчитывало 1 536 

подписчиков, публикаций - 358, просмотров – 40 831. 

В связи с открытием модельной библиотеки, с 1 июня 2022 г. в социальной сети ВКонтак-

те было создано сообщество «Библиотека семейного чтения» 

(https://vk.com/public213659421), в котором состоит 240 подписчиков. На стене сообще-

ства за этот период опубликовано 148 постов, охват составил – 13 710 чел. 

 

9.  Развитие направлений деятельности туристско – информационного центра Ко-

ряжма через брендирование территории: 

 

https://kor-cbs.ru/
https://kor-cbs.ru/chitatelyam/virtualnaya-vystavka
https://kor-cbs.ru/kraevedenie-main
https://kor-cbs.ru/chitatelyam/sovetuem-pochitat
https://kor-cbs.ru/chitatelyam/sovetuem-pochitat
https://kor-cbs.ru/kraevedenie-1/chitaem-nashikh-zemlyakov
https://kor-cbs.ru/kraevedenie-1/chitaem-nashikh-zemlyakov
https://vk.com/korcbs
https://vk.com/public213659421
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 Выполнение целевых показателей соглашения о взаимодействии по развитию туризма 

на территории юго-восточного туристического кластера Архангельской области «Се-

верное Трёхречья».  

 В рамках реализации муниципальной программы «Развитие сферы культуры на терри-

тории МО «Город Коряжма на 2018-2023 гг.» п.1.8 «Развитие туризма как средства 

приобщения граждан к историко - культурному и природному наследию»: 

       - проведена оплата по договору за услуги по продвижению сайта «Северное  

     Трёхречье» (30 000,00 руб.); 

       - закуплен туристический стол (9 900,00 руб.) 

 Участие в областной онлайн-акции #Знаетеливы в рамках Всемирного дня экскурсово-

да организатором которой выступил ТИЦ Архангельской области, 21.02.2022 г. 

 Сотрудничество с клубом «Юные туристы» (МОУ «СОШ № 2 г. Коряжмы»), руково-

дитель Л.Г.Уголькова (учёба туристического актива, 30-31.03.2022 г.) 

 Участие в межмуниципальном конкурсе для школьников и педагогов «Путешествуем 

по Северному Трёхречью». 

 Участие в ярмарке туристских предложений, 12.06.2022 г. (105-летие г. Котласа), 

18.07.2022 г. (Прокопьевская ярмарка, г.Сольвычегодск), 13.08.2022 г. (День города, г. 

Коряжма). 

 Участие в заседании круглого стола «Создание дизайн-кода города посредством внед-

рения брендбука и системы навигационного сервиса в г. Сольвычегодск», 18.07.2022 г., 

г. Сольвычегодск. 

 Презентация туристического потенциала города Коряжмы представителям маркетинго-

вого агенства «Лес» (г.Москва), 01.09.2022 г. 

 Участие в съезде туристско-информационных центров, 16.09.2022 г., г. Архангельск, 

инновационный центр Агентства регионального развития. 

 Участие в XXI Маргаритинской ярмарке, 16.09.2022 г., г. Архангельск. 

 Участие в стратегической сессии «Проект Сказочная Россия в современных условиях», 

18.11.2022 г., г. Великий-Устюг. 

 Презентация «Кедровичка» в рамках делегации сказочных персонажей на Дне рожде-

нии Деда Мороза, 18.11.2022 г., г. Великий-Устюг. 

 Развитие промышленного туризма (разработан новый тур выходного дня профориента-

ционной направленности «Маршрут успеха»). 

 Развитие событийного туризма через проведение Фестиваля Кедровой рощи (направле-

ние - экологический туризм). Увеличение участников фестиваля на 30% (по срав-

нению с 2021 г.). Расширение географии участников фестиваля – Вилегодский 

округ, Котласский район. 

 

Консультативная помощь, 

оказываемая сотрудниками 

ТИЦ Коряжма 

 в организации экскурсий, 

туров выходного дня. 

(чел.) 

 

 

Количество встреч, засе-

даний, проводимых на 

территории городского 

округа Архангельской 

области «Город Коряж-

ма» по развитию туриз-

ма. 

(шт.) 

Учёт экскурсантов, посетивших 

городской округ Архангельской 

области «Город Коряжма» с 

территорий Северного Трёхре-

чья 

(чел.) 

https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%B5%D1%82%D0%B5%D0%BB%D0%B8%D0%B2%D1%8B
https://vk.com/opennorth
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84 2 97 

 

 

10. Кадровый состав и повышение квалификации работников. 

Таблица 1. Характеристика персонала. 

Количество работников Среднесписочная численность Количество библиотеч-

ных специалистов 

36 35,9 24 

Таблица 2. Характеристика библиотечных специалистов по возрасту и образованию.  

Возраст до 30 лет от 30 до 55 лет 55 лет и старше 

Всего человек 0 19 5 

из них с библиотечным образованием 0 10 4 

Таблица 3. Повышение квалификации библиотечных специалистов.  

Показатель 
Количество че-

ловек 

Организаторы кур-

сов / Место прове-

дения 

Название курсов 

/ Количество 

часов 

Прошли повышение квалификации 

для библиотечных специалистов в 2021 

г. с получением удостоверения 

или сертификата установленного об-

разца 

3 -ФГБУ «Рос-

сийская госу-

дарственная 

библиотека» 

 

 

 

 

 

- ФГБОУ ВО 

«Пермский гос-

ударственный 

институт куль-

туры» 

 

 

 

- ФГБУК «Рос-

сийская госу-

дарственная 

детская биб-

лиотека») 

«Создание 

модельных 

муниципаль-

ных библио-

тек в рамках 

реализации 

национально-

го проекта 

Культура» 

72 час. 

«Проектный 

менеджмент 

как ресурс 

сохранения и 

развития 

культурных 

институций» 

36 час. 

«IT – техно-

логии и циф-

ровые ресур-

сы в библио-

течном об-

служивании 
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детей» 

72 час. 

     Один сотрудник   заочно окончил  в 2022 году «Вятский колледж культуры» (г.Киров) 

(по программе углубленной подготовки) и получил диплом  ( Квалификация «Библиоте-

карь, специалист по информационным ресурсам»). Ещё один сотрудник прошел профес-

сиональную переподготовку. 

За 2022 год библиотечные специалисты приняли участие в 56 вебинарах, организо-

ванных: областной библиотекой им. Н.Добролюбова, областной детской библиотекой им. 

А Гайдара, Российской государственной детской библиотекой, Российской государствен-

ной библиотекой для молодежи, централизованной библиотечной системой Московского 

района г. С.-Петербурга и др. Посещений вебинаров -198. 

 

11. Поощрение работников МУ «Коряжемская ЦБС». 

 

       Почетная грамота Архангельского областного  собрания депутатов -1 чел./ библиотекарь отдела 

обслуживания детей и подростков центральной детско-юношеской библиотеки/;  

      Почетная грамота Министерства культуры Архангельской области -2 чел. / директор, зам. дирек-

тора по АХЧ/.;  

      Премия главы муниципального округа Архангельской области «Город Коряжма» -1 чел./ зав. от-

делом метод. работы/; 

      Благодарность Министерства культуры Архангельской области -1 чел./специалист по кадрам/ 

 

12. Меры по охране труда и укреплению здоровья работников. 

 

В целях улучшения условий и охраны труда, предупреждения производственного трав-

матизма и профессиональной заболеваемости работников была выполнена следующая ра-

бота: 

- для реализации требований законодательства об охране труда в учреждении создана 

комиссия по проведению «Дня охраны труда», которая для обеспечения контроля за без-

опасностью ведения работ, правильным применением средств индивидуальной защиты, 

организации санитарно-бытового обслуживания, пропаганды охраны труда, улучшения 

условий и охраны труда, предупреждения производственного травматизма и профессио-

нальной заболеваемости работников проводила ежемесячно «День охраны труда» с по-

следующим составлением Акта. В течение года нарушений и недостатков комиссией не 

выявлено.  Сотрудники учреждения обеспечены сертифицированными средствами инди-

видуальной защиты и специальной защиты, согласно типовым нормам, на каждого со-

трудника ведется личная карточка выдачи спецодежды, своевременно и в полном объеме 

обеспечено наличие в санитарно-бытовых помещениях смывающих и (или) обезврежива-

ющих средств согласно Типовым нормам (прил.1 к приказу Минздравсоцразвития РФ 

от17.12.2010 г. №1122н), численность работников, занятых на работах с вредными и (или) 

опасными условиями труда в учреждении – нет, количество несчастных случаев за отчет-

ный период – 0 человек; 

- в соответствии с требованиями ст. 209 и ст. 212 Трудового кодекса РФ в целях эффек-

тивного обеспечения функционирования системы управления охраной труда в МУ «Ко-
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ряжемская ЦБС» была создана комиссия для организации и проведения процедуры иден-

тификации опасностей и оценки профессиональных рисков по вновь введенным должно-

стям в штатное расписание. Комиссия выполнила работу по профессиональным рискам, 

составила протоколы и отчет. Работники были ознакомлены с результатами проведения 

идентификации опасностей и оценки профессиональных рисков на их рабочих местах под 

роспись; 

- в соответствии с «Положением о порядке обучения и проверки знаний по охране тру-

да руководителей и специалистов предприятий, учреждений и организаций культуры и 

искусства РФ», прошли обучение и проверку знаний по охране труда в объёме, соответ-

ствующем должностным обязанностям у работодателя на базе центральной библиотеки 

МУ «Коряжемская ЦБС» : очередная проверка знаний - 7 работников МУ «Коряжемская 

ЦБС»; первичная проверка знаний - 2 вновь принятых работника МУ «Коряжемская 

ЦБС»;  

- в связи с вступлением в силу новой редакции X раздела Трудового кодекса РФ, в це-

лях выполнения постановления Минтруда и Минобразования РФ №1/29 от 13.01.2003 г. 

«О порядке обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работ-

ников организации» было организовано и проведено внеочередное обучение: дистанцион-

но для руководителей, специалистов, членов комиссии по охране труда в ЧОУ ДПО 

«Учебный центр «Охрана труда» г. Киров в объеме 16 часов – 6 человек; очно для всех 

работников МУ «Коряжемская ЦБС» у работодателя на базе центральной библиотеки в 

читальном зале – 30 человек; 

- в связи с внесением изменений и дополнений в нормативно-правовые акты, содержа-

щие требования охраны труда и вступления их в силу с 01.09.2022 года внеочередное обу-

чение в ЧОУ ДПО «Учебный центр «Охрана труда» г. Киров прошли дистанционно - 3 

специалиста; 

- в соответствии с Постановлением Правительства РФ № 2464 от 24.12.2021 г. «О по-

рядке обучения по охране труда и проверке знаний требованиям охраны труда» прошли 

очно (на базе администрации г. Коряжма) обучение приемам оказания первой помощи по-

страдавшим (в объеме 8 часов) у преподавателей ЧОУ ДПО «Учебный центр «Охрана 

труда» г. Киров -5 специалистов;  

- обучение и проверку знаний по вопросам охраны труда, по 40-часовой программе для 

руководителей и специалистов учреждения, с выдачей соответствующего удостоверения 

за счет муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда на территории 

муниципального образования «Город Коряжма» на 2018-2022 годы - 2 работника. Обуче-

ние проводили специалисты ФГАОУ ВО «Северный (Арктический) федеральный универ-

ситет имени М.В. Ломоносова» регионального базового центра безопасности труда и жиз-

недеятельности, г. Коряжма.  

   В конце года директором МУ «Коряжемская ЦБС» и представителем трудового коллек-

тива составлен «Акт проверки по выполнению соглашения по охране труда за 2022 год». 

Фактические затраты на мероприятия по охране труда были выполнены на сумму 1 171 

909 руб.48 коп., в т.ч. на 1 работающего 32 643руб. 72 коп.: 

Перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда, снижению уров-

ней профессиональных рисков выполненных по соглашению за 2022 год: 



21 

 

№ 
Содержание 

мероприятий 

 

Какая работа выполнена 

 

Фактически 

израсходовано, 

руб. 

1 

Проведение специальной 

оценки условий труда, оцен-

ки уровней профессиональ-

ных рисков 

проведено 1 рабочее место - цен-

тральная библиотека 
2 280,00 

2 

Приобретение и монтаж 

средств сигнализации, а так-

же устройств позволяющих 

исключить возникновение 

опасных ситуаций 

Произведен монтаж средств сиг-

нализации в центральной биб-

лиотеке и ЦДЮБ 

18 625,00 

3 

Техническое обслуживание 

пожарных рукавов, поверка 

на водоотдачу пожарных 

кранов 

Произведена поверка на водоот-

дачу 5 пожарных кранов (цен-

тральная библиотека) 

5 000,00 

4 

Приобретение, освидетель-

ствование и перезарядка ог-

нетушителей. 

Произведено освидетельствова-

ние огнетушителей – 31 шт. 

Приобретено: 

 - 3 шт. огнетушителей ОП-5; 

- 7шт. ящиков под огнетушители; 

-1 шт. СИЗОД 

17 640,00 

5 

Обслуживание охраны объекта 

и техническое обслуживание 

пожарной сигнализации. 

Обслуживаются 3 объекта 266 951,46 

6 

Приведение уровней естествен-

ного и искусственного освеще-

ния на рабочих местах, в быто-

вых помещениях, местах про-

хода работников в соответствии 

с действующими нормами 

Работы проведены 475 734,00 

7 

Проведение в установленном 

порядке обязательного пред-

варительного медосмотра при 

приеме на работу 

В первое полугодие на работу 

принят 1 работник. 
2 695,00 

8 

Организация в установлен-

ном порядке обучения и про-

верки знаний по охране труда 

специалистов учреждения 

Прошли внеочередное обучение 

6 специалистов 
1 800,00 

9 

Организация в установленном 

порядке обучения и проверки 

знаний по пожарной 

безопасности специалистов 

учреждения 

Обучение прошли 2 специалиста 1 400,00 

10 

Расширение, реконструкция и 

оснащение санитарно-

бытовых помещений 

Библиотека-филиал№1 

«Библиотека семейного чтения» 
189 360,77 

11 

Демонтаж и установка проти-

вопожарных дверей в соот-

ветствии с действующими 

нормами 

Библиотека-филиал№1 

«Библиотека семейного чтения» 
118 766,85 
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12 
Экспертиза 

(строительный контроль) 

Приемка (проверка) электромон-

тажных работ. Библиотека-филиал 

№1 

«Библиотека семейного чтения» 

10 086,00 

14 
Поверка водосчетчиков 

 
3 шт. 1 800,00 

15 
Монтаж и наладка пожарно-

охранной сигнализации 

Библиотека-филиал№1 

«Библиотека семейного чтения» 
44 000,40 

16 

Организация в установлен-

ном порядке обучения работ-

ников оказанию первой по-

мощи пострадавшим на про-

изводстве 

Обучение прошли 5 специалистов 5 000,00 

17 

Изготовление стендов: 

- охрана труда; 

- пожарная безопасность. 

Приобретены в библиотеку – фи-

лиал № 1 «Библиотека семейного 

чтения» 

4 488,00 

18 
Изготовление плана эвакуа-

ции 

Приобретен в библиотеку-филиал 

№ 1, т.к. в библиотеки произошли 

плановые изменения помещений 

после текущего ремонта 

2 920,00 

19 

Приобретение дезинфициру-

ющих средств, хозяйственно-

го ТМЦ 

Мыло жидкое,  «Белизна», 

туалетная бумага, полотенца бу-

мажные, мешки мусорные 

3 362,00 

  Итого: 1 171 909,48 

 

13. Условия и порядок предоставления платных услуг. 

 

Приказом учреждения № 140 от 18.12.2017 ( в ред. Приказа № 97 от 17.09.2018,  Прика-

за №115 от  от 19.09.2022 г) утверждено положение об организации работы по предостав-

лению дополнительных платных услуг, аренды помещений, оборудования, инвентаря му-

ниципальным учреждением «Коряжемская централизованная библиотечная система». 

Платные услуги, оказываемые за соответствующую плату сверх объемов услуг, огово-

ренных в муниципальном задании, не затрагивают права читателей на бесплатное пользо-

вание фондом, справочным аппаратом библиотеки, консультированием. Оказание плат-

ных услуг осуществляется за счет рационального или дополнительного использова-

ния рабочего времени без снижения объемов и качества основной деятельности. 

 

Перечень платных услуг: 

- организация и проведение мероприятий культурно-просветительского, образовательного 

и творческого характера 

  - отбор документов и изготовление ксерокопий из фонда библиотеки по предварительному 

заказу пользователя; 

 - распечатка материалов на принтере; 

 - ксерокопирование документов пользователя; 

 - ксерокопирование документов из электронных бах данных на бумажный носитель; 

 - распечатка документов из электронных баз данных на бумажный носитель. 

- деятельность брошюровочно-переплетная и отделочная и сопутствующие услуги; 

- копирование записанных носителей информации; 

http://pandia.ru/text/category/vremya_rabochee/
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- аренда и управление собственным или арендованным нежилым недвижимым имуще-

ством; 

- аренда и лизинг офисных машин и оборудования, включая вычислительную технику; 

- предоставление персонального компьютера для самостоятельной работы с сетевыми ин-

формационными ресурсами. 

 

 14.   Развитие материально – технической базы. 

 

           В МУ «Коряжемская централизованная библиотечная система» в течение 2022 года 

по статье 310 «Увеличение основных материальных средств (оборудование) приобретено 

основных средств на общую сумму 5 310 133,05 руб. (внебюджет – 374 655,00 руб.; сред-

ства местного бюджета на целевое использование – 4 935 478,05 руб.) 

Сотрудниками МУ «Коряжемская ЦБС» разработаны и получили поддержку сле-

дующие проекты: 

- национальный проект «Культура» по созданию модельной библиотеки; 

- «Инклюзивная библиолаборатория «Окно в мир», поддержанного Президентским 

фондом культурных инициатив; 

- городской социальный проект «3D формат» фонда поддержки детей, находящихся 

в трудной жизненной ситуации; 

- инклюзивная мультстудия «Кедрик» при поддержке благотворительного фонда 

«Илим Гарант». 

     Объем финансирования комплектования фондов библиотеки составил 699 100,00 руб. Приоб-

ретены книги и периодические издания (всего 2042  издания). 

 В библиотеках проведены ремонтные работы на общую сумму 2 346 660,40 руб.: 

 

 

Наименова-

ние библио-

теки 

Вид работ Дата вы-

полнения 

работ 

Сумма 

(руб.) 

Источник фи-

нансирования 

% ис-

полне-

ния 

Библиотека-

филиал №1 

«Библиотека 

семейного 

чтения» 

Текущий ремонт: 

электромонтаж-

ные работы 

07.07.2022 475 734,00 МБ 100 % 

Библиотека-

филиал №1 

«Библиотека 

семейного 

чтения» 

Текущий ремонт: 

общестроитель-

ные работы 

25.07.2022 551 788,40 

1 000 000,00 

ФБ 

ОБ 

 

100 % 

Центральная 

библиотека 

Замена оконных 

блоков в кабине-

тах: № 9,9А,11.  

Косметический 

ремонт в абоне-

менте. 

 

31.10.2022 319 138,00 Благотвори-

тельный фонд 

«Илим Га-

рант» 

100 % 

 

15. Проверки. Предписания. 
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В муниципальном учреждении «Коряжемская централизованная библиотечная систе-

ма» в 2022 году были проведены 4 проверки: 

 

Срок проведе-

ния 

Вид про-

верки 

Кем проведена 

проверка 

Нарушения Предпринятые меры 

по устранению 

 

10.03.2022 г.- 

20.03.2022 г. 

 

внепла-

новая 

Федеральная 

служба по 

труду и заня-

тости 

Нарушения по соблю-

дению трудового зако-

нодательства не выяв-

лены. 

 

- 

11.04.2022 г.-  

12.05.2022 г. 

плановая Администра-

ция городско-

го округа Ар-

хангельской 

области «Го-

род Коряжма» 

Нарушения по соблю-

дению трудового зако-

нодательства не выяв-

лены. 

- 

16.05.2022 г.-  

27.05.2022 г. 

плановая Контрольно-

ревизионный 

отдел адми-

нистрации 

городского 

округа Архан-

гельской об-

ласти «Город 

Коряжма» 

Выявлены нарушения 

законодательства в 

сфере закупок. 

Проведены меро-

приятия по устра-

нению выявлен-

ных нарушений. 

Все замечания 

приняты к сведе-

нию в дальнейшей 

работе. 

23.05.2022 г.-  

08.07.2022 г. 

плановая Контрольно-

ревизионный 

отдел адми-

нистрации 

городского 

округа Архан-

гельской об-

ласти «Город 

Коряжма» 

Выявлены нарушения 

законодательства в 

сфере бухгалтерского 

учета. 

Проведены меро-

приятия по устра-

нению выявлен-

ных нарушений. 

Все замечания 

приняты к сведе-

нию в дальнейшей 

работе. 

 

16. Финансовое обеспечение 

 

Таблица 1. Финансовое обеспечение исполнения муниципального задания (руб.) 

Поступило за год 

всего 

Бюджет МО «Город Коряжма» Из бюджетов др. уровней 

38 371 173,38 32 343 586,00 6 027 587,38 

 

Таблица 2. Привлечение дополнительных источников финансирования. 
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Источники Сумма привлеченных средств (руб.) 

Благотворительный фонд ОА «Группа 

Илим» в г. Коряжме 

449 138,00 

Пожертвования 30 711,22 

Президентский 

 фонд культурных инициатив 

 

230 649,00 

Фонд поддержки детей, находящихся 

в трудной жизненной ситуации 

 

443 000,00 

Национальный проект «Культура» по 

созданию модельной библиотеки 

5 000 000,00 

Областной бюджет 1 000 000,00 

Местный бюджет 636 154,00 

 

Таблица 3. Программы.   

 

Название це-

левой про-

граммы 

Пункт программы Объем вы-

деленных 

средств 

(руб.) 

Расходование средств 

Муниципаль-

ная програм-

ма «Развитие 

сферы куль-

туры на тер-

ритории МО 

«Город Ко-

ряжма» на 

2018-2023 

гг.» 

1.2 Организация и уча-

стие в конкурсно-

фестивальных програм-

мах и ярмарочных про-

ектах (участие в Марга-

ритинской ярмарке). 

0,00 

 

 

1.7 Реализация кален-

дарного плана городских 

массовых мероприятий в 

сфере культуры и искус-

ства МО «Город Коряж-

ма». 

74 800,00 

 

Проведение мероприятий в 

рамках календарного плана 

учреждения. 

 

1.8 Развитие туризма как 

средства приобщения 

граждан к историко-

культурному и природ-

ному наследию. 

47 500,00 

Из них: 

30 000,00 

 

 

 

9 900,00 

 

7 600,00 

 

 

Оплата по договору за услуги 

по продвижению сайта проекта 

«Северное Трёхречье». 

 

Туристический стол. 

 

Оплата транспортных услуг 

поездки представителей ТИЦ 

Коряжма в г. Архангельск для 

участия в Маргаритинской яр-

марке под единым туристиче-

ским брендом Северного 

Трёхречья.  

2.2 Ремонтные работы. 1 475 734,00  
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Из них: 

475 734,00 

 

 

 

 

 

1 000 000,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Текущий ремонт: электромон-

тажные работы (библиотека – 

филиал №1 «Библитотека се-

мейного чтения»). 

 

- Текущий ремонт: общестрои-

тельные работы (библиотека – 

филиал №1 «Библитотека се-

мейного чтения»). 

2.4. Реализация иннова-

ционного социального 

проекта «3D формат» 

443 000,00 - Приобретение оборудования. 

2.9. Создание модельных 

библиотек. 

5 636 154,00 - Приобретение оборудования, 

материалов и пополнение биб-

лиотечного фонда. 

3.1. Пополнение библио-

течных фондов. 

148 338,87 - Подписка на периодические 

издания. 

3.5. Комплектование 

книжных фондов и под-

писка на ЦБС периоди-

ческую печать. 

43 943,56 

 

- Комплектование книжных 

фондов и подписка на перио-

дические издания. 

 

Муниципаль-

ная програм-

ма «Нет! 

наркотикам» 

на 2019-2023 

г.г.» 

4.3 Формирование и ис-

пользование фонда спе-

циальной научно-

методической литерату-

ры, видеофильмов, пери-

одических изданий, по-

лиграфической и иной 

продукции на базе МУ 

«КЦБС» 

6 880,00 - Подписка на периодические 

издания. 

Муниципаль-

ная програм-

ма муници-

пального об-

разования 

«Город Ко-

ряжма» «До-

ступная среда 

на 2019-2023 

г.г.» 

1.1. Обеспечение до-

ступности зданий и со-

оружений, приспособле-

ние входных групп, 

лестниц, пандусных 

съездов, путей движения 

внутри зданий, зон ука-

зания услуг, санитарно-

гигиенических помеще-

ний, прилегающих тер-

риторий, установка ин-

дукционных петель, 

установка световых и 

звуковых маячков, в том 

числе составление про-

- - 



27 

 

ектно-сметной докумен-

тации, в муниципальных 

учреждениях социальной 

инфраструктуры. 

Развитие мо-

лодёжной по-

литики на 

территории 

МО «Город 

Коряжма» на 

2018-2023 

г.г.» 

4.1 Содействие трудовой 

занятости несовершен-

нолетних граждан от 14 

до 18 лет в свободное от 

учебы время 

17 770,73 - Оплата труда несовершенно-

летнего.  

 

 

Таблица 4. Приносящая доход деятельность (аренда, платные услуги). 

 

Показатель 2021 г. 

(руб.) 

2022 г. 

(руб.) 

Расходование средств 

Оказание 

платных 

услуг 

14 005,00 44 649,00 - Проведение платных мероприятий. 

Аренда 274 136,58 197 389,40 - Возмещение коммунальных услуг, улучше-

ние материальной базы учреждения, возме-

щение заработной платы. 

ИТОГО 288 141,58 242 038,4  

 

Таблица 5. Непрограммные расходы на осуществление иных выплат работникам      

                   учреждения. 

 

Показатель 2021 год  

(руб.) 

2022 год 

(руб.) 

Расходы на оплату к месту от-

дыха и обратно 

245 974,20 62 659,80 

 

 

 

17. Выводы. 

 

Основные достижения в отчетном периоде: 

 

 Открытие модельной библиотеки  на базе библиотеки-филиала № 1; 

 Внедрение новых услуг для пользователей в библиотеке-филиале №1: 

- возможность прочитать электронную версию книги, благодаря установленному на 

планшетах приложению «НЭБ.Свет», 

- возможность прослушать литературное произведение в формате аудиокниги или 

посмотреть лекции по русской литературе по самым известным школьным произ-

ведениям на портале Культура.рф, 
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- к  услугам пользователей  игровая консоль и 3Д-принтер. 

 Реализация плана  к Году культурного наследия народов России (мероприятий -34,   

охват- 3234  чел.)  

 Реализация  инновационного  сетевого литературно-краеведческого проекта «Чи-

таем наших земляков» (URL: https://kor-cbs.ru/kraevedenie-1/chitaem-nashikh-

zemlyakov), позволяющего пользователям познакомиться с литературным насле-

дием нашего города, с творчеством писателей и поэтов Коряжмы. 

 Модернизация  центральной детско-юношеской библиотеки. 

- в результате реализации проектов: «Инклюзивная библиолаборатория «Окно в 

мир» и «3Д формат» в библиотеку приобретены: мультстудия, ноутбук, микрофо-

ны, хромакей, телевизоры, компьютеры. 

 Активное освоение новых форм работы через успешный переход на онлайн-

обслуживание удаленных пользователей. В связи с этим увеличилось количество 

обращений к сайту Коряжемской ЦБС (2022 год -  11 422, 2021год  - 10 029,  2020 

год -5 004); 

 Апробирование новых форм работы: 

-в библиотеке-филиале №1 («Библиотеке семейного чтения»)  - Библиопрдленка, 

где дети младшего школьного возраста читают, общаются, обсуждают важные те-

мы с библиотекарем; 

- в центральной библиотеке – «Библиотечный дворик. «Лето под книжным зонти-

ком»/ площадка у центральной библиотеки. Здесь организован досуг для детей и 

взрослых: проводятся  различные мастер-классы, обзоры свежей прессы и т.д.; 

 Внедрение новых  информационных технологий: 

- продажа онлайн - билетов по программе «Пушкинская карта»; 

- автоматизированная книговыдача по технологии штрихкодирования в библиоте-

ке-филиале №1 («Библиотеке семейного чтения»); 

      

 Выводы: 

Библиотеки успешно справились с поставленными задачами. Муниципальное задание 

выполнено и перевыполнено  с учетом допустимых отклонений. 

Сотрудники МУ «Коряжемская ЦБС» перестроили свою работу, получили новые воз-

можности для работы с удалёнными пользователями. Переход на виртуальный режим 

позволил библиотекам  Коряжмы организовывать не менее увлекательные мероприятия. 

Проблемы: 

Для сохранения значимости библиотечного фонда, привлечения новых пользовате-

лей в библиотеки необходимо наращивать темпы увеличения финансирования на обнов-

ление книжного фонда и для оформления подписки на периодические издания. 

 

 

18. Заключительная часть доклада. 

Публичный доклад принят Советом трудового коллектива 15.02.2023 года, 

размещен на сайте МУ «Коряжемская ЦБС» /http://kor-cbs.ru/, представлен для 

ознакомления пользователей в электронном виде: 

- в читальном зале центральной библиотеки; 

- в центральной детско - юношеской библиотеке; 

- в библиотеке - филиал № 1 «Библиотека семейного чтения». 

https://kor-cbs.ru/kraevedenie-1/chitaem-nashikh-zemlyakov
https://kor-cbs.ru/kraevedenie-1/chitaem-nashikh-zemlyakov


29 

 

Задачи на 2023 год: 

 Участие в национальном проекте «Культура» по созданию модельной библиотеки 

на базе центральной детско-юношеской библиотеки ( пр. Ломоносова, д.6); 

 Исполнение показателей муниципального задания МУ «Коряжемская ЦБС» на 

2023 год; 

 Реализация календарного плана мероприятий в сфере культуры МО «Город Коря-

жма» на 2023 год, подготовка и проведение которых поручены МУ «Коряжемская 

ЦБС». 

 Выполнение показателей муниципального задания и Реализация мероприятий в 

рамках национальной программы «Культура». 

 Реализация плана мероприятий в рамках Года педагога и наставника; 

 Пропаганда ценности чтения и книги среди населения городского округа Архан-

гельской области «Город Коряжма». 

 Продвижение творчества местных писателей и поэтов. 

 Расширение ассортимента библиотечно-информационных услуг, повышения их 

качества и внедрение наиболее эффективных форм обслуживания населения. 

 Развитие социального партнёрства с общественными организациями. 

 Участие в конкурсах и проектах всех уровней. 

  Сохранение книжных фондов библиотек и их комплектование с учётом читатель-

ских запросов. 

 Осуществление работы по дальнейшему развитию направлений деятельности ту-

ристско – информационного центра Коряжма.  
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

 

Статьи из местных периодических изданий о МУ «Коряжемская ЦБС», 

опубликованные в 2022 году. 

 

 

1. Ларионова, Светлана Ивановна. Культурная эволюция в Коряжме : [беседа с ди-

ректором Коряжемской ЦБС Светланой Ивановной Ларионовой и специалистом по биб-

лиотечно-выставочной работе Ольгой Павловной Чесноковой о работе библиотек города в 

2021 году и новых проектах] / беседовал Валентин Иванов // Коряжемский муниципаль-

ный вестник. - 2022. - 21 янв. (N 2). - С. 5-6.  

 

2. Иванова, Лариса. Библиотека семейного чтения - на пороге больших преобразо-

ваний / Лариса Иванова // Трудовая Коряжма. - 2022. - 18 февр. (N 6). - С. 8. 

  В библиотеке-филиале №1, на базе которой в 2022 году будет создана первая в го-

роде модельная библиотека, идут подготовительные работы. 

3. Иванова, Лариса. Живое слово мудрости и свет православия / Лариса Иванова // 

Трудовая Коряжма. - 2022. - 18 февр. (N 6). - С. 8.  

  13 февраля в центральной библиотеке состоялась презентация книги «Иллюстриро-

ванная история Николо-Коряжемского монастыря», открывшая цикл мероприятий, по-

свящённых памяти преподобного Лонгина Коряжемского. 

4. Ивановская, Юлия. Получит ли Коряжма собрание книг от ведущих издательств - 

зависит от вас / Юлия Ивановская // Трудовая Коряжма. - 2022. - 18 февр. (N 6). - С. 8.  

Коряжемские библиотеки примут участие в голосование за одну из библиотек Ар-

хангельской области, которая станет обладателем собрания книг от ведущих российских 

издательств. 

5. Иванова, Лариса. Сегодня школьники - завтра учёные! / Лариса Иванова // Трудо-

вая Коряжма. - 2022. - 4 марта (N 8). - С. 13. 

В центральной детско-юношеской библиотеке состоялся 4-й фестиваль наук «Хочу 

всё знать», его участниками стали самые любознательные школьники. 

6. Кевишас, Виктория. Узнать имя солдата / Виктория Кевишас // Трудовая Коряж-

ма. - 2022. - 11 марта (N 9). - С. 8.  

В центральную библиотеку поступили первый и второй выпуски альманаха Меж-

дународного образовательного проекта «ГенЭкспо». 

7. Иванова, Лариса. Победителями «Интеллектуального марафона» стали лицеисты 

из Ухты / Лариса Иванова // Трудовая Коряжма. - 2022. - 18 марта (N 10). - С. 8. 

Сотрудники центральной библиотеки приняли участие в проведении межрегио-

нального дистанционного турнира обучающихся школ, гимназий и лицеев «Интеллекту-

альный марафон-2022», организовав интеллектуальную игру «Новое поколение выбирает 

книгу». 

 

8. Исмайлова, Надежда. «Я подарю тебе любовь и нежность» / Надежда Исмайлова. 

// Трудовая Коряжма. - 2022. - 25 марта (N 11). - С. 7. 
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Центральная детско-юношеская библиотека отметила Всемирный день поэзии бе-

нефисом коряжемской поэтессы, руководителя городского клуба самодеятельных литера-

торов «ОтДушиНа» Евгении Владимировны Хреновой. 

 

9. Иванова, Лариса. Память сильнее времени / Лариса Иванова // Трудовая Коряжма. 

- 2022. - 6 мая (N 17). - С. 1. 

Сотрудники МУ «Коряжемская ЦБС» поддержали Всероссийскую патриотическую 

акцию «Память сильнее времени». 

 

10. День Победы отметим как раньше, вместе / подгот. Лариса Иванова // Трудовая 

Коряжма. - 2022. - 6 мая (N 17). - С. 3. 

Сотрудники МУ «Коряжемская ЦБС» примут участие в проведении праздничных 

мероприятий, посвящённых Дню Победы. 

 

11. Детство, опалённое войной / подгот. Екатерина Посельская // Трудовая Коряжма. 

- 2022. - 6 мая (N 17). - С. 3. 

29 апреля в центральной библиотеке состоялся вечер-память «Детство, опалённое 

войной». 

 

12. Иванова, Лариса. Библиотекари дарят жителям города литературный дворик / Ла-

риса Иванова // Трудовая Коряжма. - 2022. - 27 мая (N 20). - С. 8. 

О планах и мероприятиях библиотек МУ «Коряжемская ЦБС». 

 

13. Посельская, Екатерина. В Коряжме, у обелиска Славы, зажгут свечу памяти / 

Екатерина Посельская // Трудовая Коряжма. - 2022. - 17 июня (N 23). - С. 4. 

Библиотеки города примут участие в общегородских мероприятиях, посвящённых 

Дню памяти и скорби. 

14. Иванова, Лариса. «Навеянная кедром красота» / Лариса Иванова // Трудовая Ко-

ряжма – 2022. – 29 июля (№ 29). – С. 5. 

Одним из ярких событий праздничных мероприятий, посвящённых Дню города, 

станет Фестиваль кедровой рощи. Его уже в третий раз организует и проводит МУ «Ко-

ряжемская ЦБС». 

15. «Любимый город - в нашем сердце!» : [Коряжма готовится отметить свой 37-й 

день рождения] / подгот. Лариса Иванова // Трудовая Коряжма. - 2022. – 5 авг. (N 30). -  С. 

8. 

В рамках Дня города в третий раз пройдёт Фестиваль кедровой рощи, инициатором 

и организатором проведения которого является МУ «Коряжемская ЦБС». 

16. Иванов, Валентин. Победа в формате 3D : [Коряжма стала одним из победителей 

конкурса проектов, проводимого Фондом поддержки детей, находящихся в трудной жиз-

ненной ситуации, и получил грантовую поддержку своего проекта «3D формат» в размере 

1,6 миллиона рублей] / Валентин Иванов // Коряжемский муниципальный вестник. - 2022. 

- 12 авг. (№ 31). - С. 1, 3. 

В реализации проекта принимает МУ «Коряжемская ЦБС». 
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17. Наградят в честь Дня города : [список коряжемцев, награждённых в 2022 году 

муниципальными наградами] // Коряжемский муниципальный вестник. - 2022. - 12 авг. 

(№ 31). - С. 6. 

Среди лауреатов премии главы муниципального образования «Город Коряжма» 

2022 года - заведующий отделом методической и библиографической работы центральной 

библиотеки МУ «Коряжемская ЦБС» В.З. Кучина. 

 

18. По заслугам и награды // // Трудовая Коряжма – 2022. – 12 авг. (№ 31). – С. 4. 

Среди награждённых наградами МО «Город Коряжма» в 2022 году – Валентина 

Зосимовна Кучина, заведующий отделом методической и библиографической работы цен-

тральной библиотеки МУ «Коряжемская ЦБС». 

19. Рыжкова, Анна. Перезагрузка библиотечного пространства или вещий сон наяву / 

Анна Рыжкова // Коряжемский муниципальный вестник. - 2022. - 12 авг. (№ 31). - С. 4. 

В сентябре 2022 года в Коряжме на базе библиотеки-филиала № 1 «Библиотека се-

мейного чтения» откроется первая модельная библиотека. О том, как реализовывался этот 

грандиозный, но непростой проект рассказывают директор МУ «Коряжемская ЦБС» С.И. 

Ларионова и заведующий библиотекой-филиалом № 1 А.В. Малахова. 

20. Иванова, Лариса. «Ожившие страницы» : [подарком ко Дню рождения города 

стал Фестиваль кедровой рощи] / Лариса Иванова // Трудовая Коряжма – 2022. – 19 авг. 

(№ 32). – С. 7. 

Фестиваль кедровой рощи прошёл в нашем городе уже в третий раз. Его организа-

торами по традиции выступили сотрудники Коряжемской ЦБС. 

21. Усачёва, Вера. «Новый» год Коряжмы : [Коряжма отметила свой 37-ый день рож-

дения] / Вера Усачёва // Коряжемский муниципальный вестник. - 2022. - 19 авг. (№ 32). - 

С. 1. 

В рамках Дня города в Коряжме состоялся III Фестиваль кедровой рощи, организа-

тором которого является МУ «Коряжемская ЦБС». 

22. Иванова, Лариса. Перезагрузка с кедровым оттенком / Лариса Иванова // Трудо-

вая Коряжма – 2022. – 27 авг. (№ 33). – С. 8. 

В Коряжме готовится к открытию первая модельная библиотека, она станет совре-

менным интеллектуально-образовательным центром для различных категорий жителей. 

23.  Библиотека нового поколения // Трудовая Коряжма – 2022. – 30 сент. (№ 38). – 

С. 1. 

  29 сентября в Коряжме в рамках нацпроекта «Культура» открылась первая модель-

ная библиотека.  

24. Малкова, Александра. Модельная библиотека открыта / Александра Малахова // 

Коряжемский муниципальный вестник. - 2022. - 30 сент. (№ 38). - С. 1. 

29 сентября состоялось торжественное открытие первой в Коряжме модельной 

библиотеки на базе библиотеки-филиала № 1 «Библиотека семейного чтения». 

25.  Лодыгина, Марина. В Коряжме открылась первая модельная библиотека / Мари-

на Лодыгина, Лариса Иванова // Трудовая Коряжма. - 2022. - 7 окт. (N 39). - С. 7. 

Она расположилась в библиотеке семейного чтения по адресу: улица Дыбцына, 10. 
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26. Шубина, Яна. Двадцать один год в движении : [в Коряжме состоялся XXI фести-

валь молодежного творчества «Движение»] / Яна Шубина // Коряжемский муниципаль-

ный вестник. - 2022. - 7 окт. (№ 39). - С. 4-5.  

В модельной библиотеке в рамках фестиваля молодёжного творчества «Движение» 

прошёл конкурс чтецов «О самом главном». 

27. Малкова, Александра. Общественный совет. Выездное заседание / Александра 

Малкова // Коряжемский муниципальный вестник. - 2022. - 28 окт. (№ 43). - С. 1. 

На заседании Общественного совета города Коряжмы, состоявшегося в новой мо-

дельной библиотеке семейного чтения, был заслушан отчет «Об итогах реализации муни-

ципальной программы «Развитие сферы культуры на территории муниципального образо-

вания «Город Коряжма на 2018-2023 годы» за период с 2018 по 2021 годы и 9 месяцев 

2022 года». 

28. «Географический диктант» // Коряжемский муниципальный вестник. - 2022. - 4 

нояб. (N 44). - С. 8.  

30 октября в центральной библиотеке впервые в Коряжме прошла международная 

просветительская акция «Географический диктант». 

29. Знатоки Архангельской области // Коряжемский муниципальный вестник. - 2022. 

- 4 нояб. (N 44). - С. 8.  

30 октября в библиотеке семейного чтения состоялась очередная интеллектуальная 

игра среди команд клуба «ВИД», которая была посвящена 85-летию Архангельской обла-

сти. 

30. Иванова, Лариса. Начинающие аниматоры Коряжмы сняли уже 30 мультиков : [в 

центральной детско-юношеской библиотеке идут занятия в инклюзивной библиолабора-

тории] / Лариса Иванова // Трудовая Коряжма. - 2022. - 2 дек. (N 47). - С. 10. 

С 2018 года в ЦДЮБ работает Библиомульстудия «Кедрик»,  созданная при под-

держке Группы «Илим» и администрации города. 

31. Трудовые коллективы определили лучших стрелков // Коряжемский муници-

пальный вестник. - 2022. - 2 дек. (N 48). - С. 12.  

Команда МУ «Коряжемская ЦБС» одержала победу в командном зачете по пулевой 

стрельбе, проходившем в рамках Спартакиады трудовых коллективов города. 

32. «Дети войны» // Коряжемский муниципальный вестник. - 2022. - 9 дек. (N 49). - С. 

12.  

2 декабря состоялось торжественное открытие офиса Коряжемского местного отде-

ления  Общероссийской общественной организации «Дети войны», в подготовке которого 

приняли активное участие сотрудники центральной библиотеки. 

33. «Дети войны» отпраздновали новоселье / подгот. Юлия Головачева // Трудовая 

Коряжма. - 2022. - 9 дек. (N 48). - С. 7. 

Сотрудники центральной библиотеки подготовили и провели торжественное от-

крытие офиса коряжемского отделения общественной организации «Дети войны». 
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34. Иванова, Галина Васильевна. Спасибо за душевный праздник! / Галина Василь-

евна Иванова // Трудовая Коряжма. - 2022. - 9 дек. (N 48). - С. 8.  

В Канун Дня матери в библиотеке семейного чтения для ветеранов города была ор-

ганизована встреча в рамках клуба «Серебряный возраст». 

35. Календарь событий: чем запомнился уходящий 2022-й / подгот. Екатерина По-

сельская // Трудовая Коряжма. - 2022. - 30 дек. (N 51). - С. 4-5. 

Среди важных и запомнившихся событий 2022 года - открытие первой в городе 

модельной библиотеки. 

 


